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นโยบาย 
การส่งเสริมการเลีย้งลูกด้วยนมแม่ 

THAI SUMMIT HARNESS PUBLIC COMPANY LIMITED 

บริษทัฯไม่อนุญาตใหบ้ริษทัผูผ้ลิตนมผงส าเร็จรูป หรือตวัแทนจ าหน่ายเขา้มา
ประชาสมัพนัธ ์ฝึกอบรม จ าหน่าย จ่ายแจก ผลิตภณัฑส์ าเร็จรูป ภายในบริษทัฯ 



THAI SUMMIT HARNESS PUBLIC COMPANY LIMITED 
ข้ันตอนการปฏิบัติดูแลคุณแม่ 

1. ข้ึนทะเบียนพนกังานตั้งครรภทุ์กคน 
2. เปล่ียนงานท่ีมีความปลอดภยัทั้งแม่และลูก 
3. ฝึกอบรมหลกัสูตรดูแลครรภ ์และการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ (ครรภ ์3 เดือน) 
4. ฝึกอบรมหลกัสูตร Mindfulness of  Breastfeeding (ครรภ ์6 เดือน)  
5. ติดตามการคลอด เพ่ือแสดงความยนิดี จูงใจ แนะน า และดูแนวโนม้การเล้ียง

ลูกดว้ยนมแม่ ***** 
6. ติดตามเม่ือกลบัมาท างาน เชิญสมคัรเป็นสมาชิกหอ้งนมแม่ 
7. ทบทวนการใชห้อ้งนมแม่ เช่น การใชอุ้ปกรณ์ บีบน ้านม การดูแลความสะอาด 

การส่งนมกลบับา้น 
8. ส ารวจความพึงพอใจในการใชห้อ้งนมแม่ 
9. มอบประกาศเกีรยติคุณ 
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อปุกรณ์ทีจ่ าเป็นต่อการบีบหรือป๊ัมนมทีบ่ริษัทฯ จดัให้คุณแม่โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย 

เคร่ืองป๊ัมนม จ านวน 4 เคร่ือง อุปกรณ์บีบน า้นมด้วยมือ 2 ชุด ขวดนม 

ถุงเกบ็น า้นม ผ้าคลุมขณะบีบหรือป๊ัมนม กล่องเกบ็อุณหภูมิน า้นมกลบับ้าน 

THAI SUMMIT HARNESS PUBLIC COMPANY LIMITED 
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ตู้แช่แข็งและตู้เยน็ส าหรับแช่น า้นม 

ตู้แช่แข็งและตู้เยน็ส าหรับเกบ็น า้นมแม่ น า้นมแม่ที่ถูกจัดเกบ็ 
ภายในตู้แช่ 

พนักงานน าถุงบรรจุน า้นมแช่ใส่กล่อง 
ในตู้แช่ 
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ปี พ.ศ.  
ปริมาณน า้นมที่พนักงานป๊ัมได้ในแต่ละเดือน(ออนซ์) 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม (ออนซ์) 

ปี 2556 1,212.5 1,618.0 1,838.0 1,348.0 1,808.5 1,605.0 1,359.0 1,012.3 1,291.3 2,436.0 2,738.7 2,904.8 21,172.1 

ปี 2557 2,833.8 3,041.1 2,870.0 1,532.5 2,081.0 2,464.4 2,977.3 2,663.4 2,641.0 2,702.5 2,354.3 3,119.5 31,280.8 

ปี 2558 1,731.5 4,903.1 4,253.5 2,405.5 3,277.2 2,865.5 1,951.0 21,387.3 

ปริมาณน า้นมที่พนักงานป๊ัมนมได้ในปี 2556                  =    635.2  ลติร   (ถัง 200 ลติรจ านวน 3.17 ถัง) 
ปริมาณน า้นมที่พนักงานป๊ัมนมได้ในปี 2557                        =    938.5  ลติร   (ถัง 200 ลติรจ านวน 4.7 ถัง) 
ปริมาณน า้นมที่พนักงานป๊ัมนมได้ในปี 2558 (ม.ค.-ก.ค.)     =    641.7  ลติร   (ถัง 200 ลติรจ านวน 3.2 ถัง) 
                 รวมปริมาณน า้นม   =   2,215.4 ลติร (ถัง 200 ลติรจ านวน 11 ถัง) 

ปริมาณน า้นมที่พนักงานป๊ัมนมได้ในปี 2556                  =    635.2  ลติร   (ถัง 200 ลติรจ านวน 3.17 ถัง) 
ปริมาณน า้นมที่พนักงานป๊ัมนมได้ในปี 2557                        =    938.5  ลติร   (ถัง 200 ลติรจ านวน 4.7 ถัง) 
ปริมาณน า้นมที่พนักงานป๊ัมนมได้ในปี 2558 (ม.ค.-ก.ค.)     =    641.7  ลติร   (ถัง 200 ลติรจ านวน 3.2 ถัง) 
                 รวมปริมาณน า้นม   =   2,215.4 ลติร (ถัง 200 ลติรจ านวน 11 ถัง) 



ปริมาณน ้านมเม่ือเทียบใส่ถัง 200 ลิตร 

นมแม่ นมแม่ นมแม่ นมแม่ นมแม่ 

200 ลติร 

นมแม่ นมแม่ นมแม่ นมแม่ 

นมแม่ นมแม่ 

200 ลติร 200 ลติร 200 ลติร 200 ลติร 
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สรุปสถิตจิ านวนพนักงานที่ส่งนมกลบัต่างจังหวดัให้บุตร 

ปี พ.ศ. 
จ านวนพนักงานทีใ่ช้
บริการห้องนมแม่ 

(คน) 

จ านวนพนักงานส่งนม
แม่กลบัต่างจงัหวดั 

(คน) 
วธีิการส่งนม จงัหวดัทีพ่นักงานส่งนมให้ลกู 

2554 8 1 รถทัวร์  อุบลราชธานี 

2555 10 1 รถส่วนตัว สมุทรสงคราม 

2556  18 2 รถส่วนตัว,รถทัวร์ ระยอง,บุรีรัมย์ 

2557 25 4 รถส่วนตัว,รถทัวร์ ก าแพงเพชร,พจิิตร,ฉะเชิงเทรา,อุดรธานี 

2558 18 7 
รถส่วนตัว,รถทัวร์,เคร่ืองบิน, 

รถสิบล้อ,ฝากญาติ 
สมุทรปราการ,  อุบลราชธานี(2 คน),
บุรีรัมย์, สุรินทร์,นครราชสีมา,สงขลา 
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ปัจจัยความส าเร็จ 
ในการส่งเสริมการเลีย้งลูกด้วยนมแม่ในสถานประกอบกจิการอย่างยัง่ยืน 

1. ผูบ้ริหารใหค้วามส าคญัต่อการสร้างองคก์รแห่งความสุข มีความเขา้ใจ นโยบายชดัเจน 
2. คุณแม่ และครอบครัว มีความรู้ท่ี ชดัแจง้ ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
3. มีหน่วยงาน และบุคลากรผิดชอบ มีองคค์วามรู้ ชดัแจง้ในการบริหารหอ้งนมแม่ 
4. การมีส่วนร่วมของทุกคนในองคก์ร 
5. องคก์รมีระบบการส่งเสริมท่ีชดัเจน ครบทุกมิติ รวมถึงบรรยากาศในท่ีท างาน 
6. มีระบบการเกบ็ขอ้มูลเพื่อการพฒันา 
7. ประเมินผลการด าเนินงาน 


